
(令和7年度採用)

９：００～１８：００（休憩６０分）一部変形労働制あり
　　有　　・　　無　　（国　・　大分県） ソウェルクラブ・大分県互助共励・互助会
　　有　　・　　無 　　有　　・　　無

早出手当    500円（１回に付き）

寮・借り上げ制度 労 働 組 合

遅出手当 1,000円（１回に付き）
昇 給 原則年１回、規定による 加 入 保 険 健康 ・ 厚生 ・ 労災 ・ 雇用
勤 務 時 間 休 日 変形労働制による月９日・特別有給休暇

退職金共済制度 福 利 厚 生

5,000円～（1名に付き）

夜勤手当 6,000円（１回に付き）
資格手当 5,000円（臨床・療育に必要な職）

宿直手当 6,000円～8,000円（１回に付き）

採用後の待遇

初 任 給

基本給

【一般職】
大学院卒初任給 195,400円
大学卒初任給    189,000円
専門卒3初任給  184,200円
短大卒初任給    181,000円
専門卒2初任給  181,000円
(有経験者等は経歴換算する)

【医療職】
大学院卒初任給 204,900円
大学卒初任給    198,500円
専門卒3初任給  193,700円
短大卒初任給    190,500円
専門卒2初任給  190,500円
(有経験者等は経歴換算する)

賞与(年2回、6・12月)
4.00ヶ月（R4年度実績）
4.37ヶ月（R3年度実績）
4.10ヶ月（R２年度実績）
4.26ヶ月（R元年度実績）
4.45ヶ月(H30年度実績）
4.00ヶ月(H29年度実績)

役職手当 5,000円～55,000円 その他手当
　時間外勤務手当
　休日勤務手当
  年末年始手当
　食事補助あり

通勤手当 2,000円～20,000円
住宅手当 2,000円～18,000円
扶養手当

募 集 職 種
幼稚園教諭・保育士・児童指導員・生活支援員・看護師・社会福祉士・介護福祉士・作業療法士・理学療
法士・臨床心理士・相談員・事務員など（資格がなくても可）

勤務予定地

豊後大野市犬飼町下津尾４３５５－１０：①めぶき園　②らすかる
　 同　 上   犬飼町田原１４１６－１：③プラス
   同　 上　 犬飼町大寒２１４９－１：④なごみ園
   同　 上　 犬飼町久原１８６３－８：⑤どんこの里いぬかい
   同　 上　 犬飼町下津尾３７０９－８：⑥グループホームかわしま
   同　 上　 犬飼町田原１４１９：⑦いぬかいこども園　⑧ゆうゆうキッズ
   同　 上　 犬飼町田原１４１４－１：⑨なかよしひろば
大　 分　 市中戸次５６２８－１：⑩ＥＣＯＡＬ（イコール）
   同　 上　 丹生２１０－３：⑪大分なごみ園
   同　 上　 屋山１６５８－６：⑫こざいこども園
   同   上   中戸次５６２０－２：⑬へつぎ保育園
　 同   上   屋山１６５８－１：⑭わくわくかん　⑮プラスα
 　同　 上　 中戸次５６２０－１⑯法人本部

採用予定人数 １０名程度 対象学部等
短大卒・専門２・３卒・四大卒・大学院卒・
第二新卒（いずれも全学部）

募集要項

法人所在地 大分県大分市中戸次５６２０番地の１ ホームページ https://moeginosato.net

事 業 内 容

①めぶき園：施設入所・生活介護・短期入所
②らすかる：居宅介護・行動援護
③プラス：地域移行支援・地域定着支援・特定相談支援・障がい児相談支援
④なごみ園：放課後等デイ・保育所等訪問・生活介護・就労継続支援Ｂ型
⑤どんこの里いぬかい：生活介護・就労継続支援Ａ型
⑥グループホームかわしま：共同生活援助
⑦いぬかいこども園：幼保連携型認定こども園
⑧ゆうゆうキッズ：豊後大野市子育て総合支援センター
⑨なかよしひろば：児童発達支援・放課後等デイ・保育所等訪問
⑩ＥＣＯＡＬ（イコール）：大分県発達障がい者支援センター（大分県委託事業）
⑪大分なごみ園：児童発達支援・放課後等デイ・保育所等訪問
⑫こざいこども園：幼保連携型認定こども園
⑬へつぎ保育園：小規模保育事業
⑭わくわくかん：児童発達支援・放課後等デイ・保育所等訪問・居宅訪問型児童発達支援
⑮プラスα：地域移行支援・地域定着支援・特定相談支援・障がい児相談支援
⑯法人本部

採用窓口
(書類送付)

〒879-7761
大分県大分市中戸次５６２０番地の１
社会福祉法人 萌葱の郷　　　　　担当：工藤

Eメール 　honbu@moeginosato.net

TEL : 097-574-8688   FAX : 097-574-8687

求  　人 　 票
法人概要
法 人 名 社会福祉法人 萌葱

もえぎ

の郷
さと

代 表 者 名 理事長  五十嵐　康郎 職 員 数 270名
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応 募 方 法 履歴書(Ａ３サイズ・写真貼付)を採用窓口（担当：工藤）宛にご郵送ください。
個別にご相談の上、採用試験（適性検査・面接・作文）を行います。
ご質問やご不明の点は、採用窓口までお問い合わせください。

メッセージ
　
　萌葱の郷は、極めて離職者の少ない職場です。それは働きやすく、努力が報われるやりがいのある職場であり、給与
や退職金制度を始めとする労働条件や福利厚生が充実し、定数を超える職員を配置することで、希望休や年休をはじ
め、産休や育休も取得しやすく、こども園を運営していることから、子育てをしながら働くスタッフも大勢います。
　自閉症総合支援センターと子育て総合支援センターを一体的に運営することで、障害のある人と無い人が、共に豊か
に育ち、安心して暮らせる理想の実現を目指しています。発達障害支援と幼児教育・保育はトップランナーとして、関係
機関からの視察研修も多く、スタッフは誇りとプライドを持って働いています。
　法人内研修や外部研修の機会も多く、社会人進学や資格取得等のスキルアップには勤務体制の配慮や表彰制度等
により、惜しみなく応援しています。
　　　　「世の中で一番楽しい立派なことは、一生をつらぬく仕事を持つことである」
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　福澤諭吉先生

説明会
日時 持参品等　：　

※「リクナビ２０２５」　＆　「マイナビ２０２５」　をご覧ください。
参加申込方法

応募の方法


